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CAPACITAR para a CIDADANIA | Médulo 7 - Lideranca

Cartdao C1
Como é um/a Lider?

1. Pensamento estratégico
|dentifica caminhos
e percebe o que é necessario para atingir os objetivos.

2. Colaboragao
Consegue que todos trabalhem em conjunto.

3. Inteligéncia emocional

Percebe de que forma a sua confianga e otimismo
influenciam o grupo.

Consegue por-se no lugar do outro e ndo desiste facilmente.

4. Pensamento critico
Estd atento/a e analisa o envolvimento.
Percebe o que é importante para atingir os objetivos.

5. Comunicagéao
E capaz de comunicar de forma eficaz e é assertivo/a
na comunicacao.

6. Motivacao
Estd motivado/a e sabe motivar os outros.

7. Feedback
Sabe dar feedback ao grupo
de forma a motivar e melhorar o seu desempenho.

8. Conversas dificeis

E capaz de apontar aspetos menos positivos
sem magoar ninguém.

O grupo confia no/a lider

e na sua capacidade de ser justo/a.

9. Inspiragao
E capaz de tornar os valores e os principios em algo visivel
de que o grupo quer fazer parte. &



